KRANIEBRUD. AFREVNE LEMMER. BRIEKKET RYG.
Arbejdstilsynet vaelger ikke at undersage
selv meget alvorlige arbejdsulykker. Det kan betyde,
at mange ofre gar glip af erstatning.
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/ og at det er sveert at pla

; 36

o Jeg har altid vidst, at
- jeg ikke gider at sidde pé
o min flade hele dagen.

E Kristian Bak Hansen er
/ g verdens bedste flisemurer.

é Jeg kommer da
~_ likke til at arbejde,
? til jeg er 68.
_ Kroppen kommer
o simpelthen til
? at s:ge fra mden

/ er en af dem, der gruer for, hvad
/ polikerne har taenkt sig at stille 1 "
op med pensionsal deren. —
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Af
THOMAS HUNDSBAK
Chefredakter

DU SKAL IKKE LYTTE,
MEN BARE GBRE, HUAD

FANDEN DU HAR LYSTTIL

RDENE HER | OVERSKRIFTEN
er ikke mine. De tilhgrer den
22-arige 3Fer Kristian. Og selvom
det helt sikkert ikke var hans
hensigt, kan jeg ikke lade veere
med at teenke, at ordene virker
som en sterk kommentar til de
utrolig mange kloge hoveder, der
lige nu - mens jeg skriver disse
ord - taler inde i mit TV.
De taler om uddannelse. Om regeringens
nye uddannelsesreform, der netop i dag
bliver lanceret. Om at feerre unge skal pa
det traditionelle “fine” boglige gymna-
sium. Mens andre skal pa et slags alterna-
tivt praktisk orienteret gymnasium, der

uddannelser. Det alternative gymnasium
skal sa give lidt mere tenketid, inden de
unge valger, forklarer de kloge netop nu
inde i mit TV.

kan spore dem ind péd de rigtige erhvervs-

-

Intentionerne er helt sikkert gode.
Lgsningen er det mdske ogsd. Det virker
godt nok som sddan et slags multiveerk-
toj, der bade skal kunne skere, save,
klemme, bide og file pa alle uddannelses-
systemets skavanker pd én gang uden
rigtigt at veere rigtig god til nogle af
delene.

N&r man lige har laest Kristians ord, s&
virker det, som om det burde veere ham,
der var eksperten inde i mit TV.

For som flisemurer er han ganske en-
kelt glad, fordi han laver det, han laver.
Og han ggr det, fordi han er glad for det.
Skulle man formulere bare ét enkelt mal
med uddannelsessystemet, burde det
vere lige netop dét. Et sundt uddannel-
sessystem sgrger for, at unge er drevet
af deres lyst og foler sig frie til at veelge.
Og samtidig skal vi ikke veere et samfund,
der dgmmer om det, de velger, nu enten
er fint eller en smule taberagtigt.

Ogsa dét siger Kristian meget praecist:
Jeg tror desverre stadig, at der er mange,
der ser det som et tabu at vaere hand-
verker og mener, at du er mindre veerd
end en akademiker.

Jeg haber, at det nye uddannelsessystem,
de taler om, kan give os mange flere
typer som Kristian. Unge, der bliver
glade for deres uddannelsesvalg og
stolte over deres efterfglgende arbejde.
Ikke ngdvendigvis verdens bedste flise-
murer, som Kristian lige er blevet kdret
til. Mindre kan ogsa gore det - stolt og
glad for eksempel.

At mede Kristians smittende stolthed
over sit fag, som du finder omme pa side
36, gor i hvert fald mig glad i laget. Og fra
nu af vil jeg tillade mig at mdle den nye
uddannelsesreform med de ord, Kristian
har givet os.

Hvis flere om fa ar kan sige: - Jeg valgte,
hvad fanden jeg havde lyst til... kun da
er det en god reform, som de stadig taler
om inde i mit TV. @l
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LONGAB ARBEJDSMILJO
Mand tjener stadig 3 ud af 10 medlemmer af 3F Transport
mere end kvinder har oplevet kra@nkelser
NNNNNN 30 procent af 3F Transports medlemmer er blevet kraenket pa arbejdspladsen.
“ Det svarer de i en undersggelse, som Analyse Danmark har lavet for 3F Transport.
TYPER AF KRENKELSER
Fysisk vold 7.8 procent
Seksuel chikane @i 4 6 procent
, eeeeeeeeeee faerd med ba ggrund i etnicitet, : 11 .1 procent
S& meget mere tjente maend end kv inder . Teligion, kan, seksualitet, alder eller NaNdiCaD  : e
2023.D gningfra2022. |  pgykisk vol d 11,3 procent
............................................................................................................................................................................
obning 5,7 procent
VVVVV a digitale medier p

////////;;/;//;7;

BESK/EFTIGELSE Jeg meder mange aggressive

mennesker. Nar de er fulde, tror de
“ virkelig, at jeg tager reven pa dem.
MEHMET CULU

36-arig taxachauffar, der har oplevet at blive
skubbet bagfra og blive kaldt “idiot” af passagerer.

ttttttttttt
eeeeeeeeeeeeeeeeeee

lllllllllllllllll

Kilde: Danmarks Statistik.
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1.183.000.000 kr.

Danskerne sparer mere og mere op. | august led det
samlede indlan i bankerne pa naesten 1,2 milliarder kroner. Det svarer til,
at hver voksne dansker har 245.000 kroner staende i banken.

Kilde: Nationalbanken.

/////////////;/;///;/;//;/;/;;/;/7//7/7////7///7//7//7/7//;/7////

NOGLEN OM UDDANNELSE

6 ud af 10 gér konkurs, Flere unge Ny erhvervsuddannelse
nér regningen skal betales ensker en pé trapperne
NAR FAGFORENING og arbejdsgiver ikke kan H H FRA 2030 skal unge kunne tage en helt ny
blive enige om at lgse en faglig sag imellem komb’nat’on af erhvervsrettet uddannelse, der kaldes EPX.
sig, ender sagen i Arbejdsretten. noget erhvervs- Uddannelsen skal tage tre ar, og den

Men ofte ender det med, at ejerne skal veere nemmere at komme ind pa end
traekker stikket og lukker deres forretning, re,tet oy noget tilsvarende uddannelser.
viser en opgearelse fra Fagbevaegelsens H - Flere unge snsker en kombination
Hovedorganisation (FH). bog"gt' af noget erhvervsrettet og noget bogligt,

| kalenderaret 2023 var der 56 sager om MATTIAS TESFAYE siger barne- og undervisningsminister
byggefirmaer, der havde et lgnkrav imod sig. Barne- og undervisningsminister (S) Mattias Tesfaye (S).

I 31 af sagerne gik byggefirmaet konkurs Kilde: Ritzau,
under sagen. Det svarer til 55 procent af
firmaerne.

Kilde: Fagbevaegelsens Hovedorganisation.

77/ /////7//
NATARBEJDE

Nye regler for gravide
0g nattevagter

FRA 1. OKTOBER 2024 m3 gravide have
hgjst én nattevagt om ugen. Det er
chefens ansvar at tilrettelaegge arbejdet,
sa det kan lade sig gare. Reglerne bliver
&endret pa anbefaling fra Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA).

A LLLLIHLHDHH HULLLIIZIMDOHGOJ(JDH1J1JHJIH]I]IHHHHDOHDDDDDIDNDM N NHHHDI l i
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VI FOLGER OP

EFTER FAGELADET 3F'S AFSLORING:
NU VIL REGERINGEN BEKFEMPE
CHIKANE MOD LEERLINGE

Efter Fagbladet 3F's historie om leerlingen Sofie, der blev
groft chikaneret og fik 65.000 kroner i erstatning, er der
nu tiltag pa vej, der skal styrke leerlinges rettigheder.

Tekst
Helene Olesen
helene.olesen@3f.dk

Leerlinge skal
have nogie flere
USKER DU Sofie fra Holstebro? rettigheder’ nér
Den 17-drige tomrerlarling, der de st’der pa

glad og stolt gledede sig til at

komme ud og prove krefter med ar beidsgi ver e, der
livet som leerling, men som blev e e
medt med tilnavne som “kost”, 'kke kan f ’nde ud af

“seek”, “bitch” og “keelling”. at passe pé dem i
Fagbladet 3F fortalte historien .

om Sofie i januar. Den gik der es ’er et,d.

Danmark rundt - og ndede ogsa

Folketinget. THOMAS SKRIVER JENSEN

Og nu er der godt nyt p vej til Erhvervsuddannelsesordfarer (S)

unge, der udsettes for chikane og grov
omgangstone i deres leeretid.

For i den kommende politiske seson
barsler regeringen nemlig med tiltag,

Fagbladet 3F fortalte historien

om Sofie i januar. Den gik Danmark
rundt - og nadede ogsa Folketinget,
hvor den nu er arsag til, at der er
politiske tiltag i stabeskeen.

der skal bekeempe chikane og ddrlig
jargon over for elever og lerlinge,
oplyser erhvervsuddannelsesordfgrer
Thomas Skriver Jensen (S).

- Erhvervsskolerne skal have nogle
flere pligter, ndr de stgder pd virksomhe-
der, der gentagne gange viser, at de ikke
kan finde ud af at have leerlinge, siger
Thomas Skriver Jensen til Fagbladet 3F.

- Og leerlinge skal have nogle flere ret-
tigheder, nar de steder pd arbejdsgivere,
der ikke kan finde ud af at passe pa dem
ideres leretid, tilfpjer han.

Thomas Skriver Jensen vil endnu ikke
vere konkret i forhold til de tiltag, der er
i stgbeskeen.

Men han peger blandt andet p4, at er-
hvervsskolerne “pd en eller anden made”
skal veere tvunget til at folge op pa
problemer, de stgder ind i, ndr det
gelder darlig behandling af leerlinge.

- De ma ikke sidde og tenke “uha,
sd g@r vi os upopulere blandt virksom-
hederne”, siger Thomas Skriver Jensen.

Sofies historie har banet vejen

Han leegger ikke skjul pa, at det er
Sofies historie, der har banet vejen for,
at kampen for bedre forhold til leerlinge
nu bliver omdannet til konkret politik.

- Hvis Fagbladet 3F ikke havde taget
den historie op, tror jeg ikke p4, at der
var sket noget politisk, siger Thomas
Skriver Jensen.

Sofie fik i Tvistighedsnaevnet 65.000
kroner i erstatning for sexchikanen.
Hendes tidligere arbejdsgiver fik siden
ogsd frataget retten til at have lerlinge
fremover.

Sagerne satte i starten af aret skub i
debatten om, hvorvidt unge erhvervs-
skoleelever og lerlinge er godt nok
beskyttede i forhold til et sundt og
chikanefrit arbejdsmiljg.

Sofie er et daeknavn, da temrerlaerlingen
gnsker at veere anonym.
Fagbladet 3F kender hendes rigtige navn.
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Hvad siger din
bilforsikring
om dig?

Maske har du valgt din bil, fordi den er gkonomisk og praktisk.
Eller ogsa er du typen, der har kgbt bil med hjertet. Valg af bil kan
veere sveert, men det behgver dit valg af bilforsikring ikke at veere.

Som medlem af 3F, fa&r du nemlig 10% rabat pa en i forvejen billig
bilforsikring hos Alka.

Kan vi ogsa hjzelpe dig?
Book et forsikringstjek og se om du kan spare penge, sa kvitterer vi med
200 kr. Forsikringstjekket gaelder uanset om du allerede er kunde i Alka.

T
%'{#E Bestil et forsikringstjek ved at scanne QR-koden
;‘_ -5 eller besgg alka.dk/3f-kampagne. Du kan ogsa
; *.,H" ringe pa 7012 14 16.

Alkas
bilforsikring
anbefales!

3F alka
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METTE F. HAR
gadIDT BRAENDE

-Vi kan ikke blive ved med at fOI'h@je - Vi har ikke lagt os preecis fast pd, hvor-

. . dan det skal se ud, men der er nogle, der
p _enﬂonsa.lderenomed qet arbe]dsma}rl<ed, har et hardere arbejdsliv end andre, og
vi kender i dag. Sadan siger statsminister dem er jeg optaget af at passe pd, svarede

. Q Mette Frederiksen.
Mette Frederiksen, der har gendbnet Kan du sé love, at du vil fremlagge en

debatten om danskernes pensionsalder, konkret plan for danskernes pension in-
den neste folketingsvalg (senest i 2026,
red.)?
KAL FOLKEPENSIONSALDEREN -Jeg har sagt, at det her skal pa plads i
fortseette med at stige ar efter god til inden 2030 - om det bliver for el-
ar? Skal nogle kunne fa folke- ler efter et valg, det har vi ikke lagt os fast
pension fgr andre? Eller skal po- p4, svarede Mette Frederiksen.
litikerne satte en stopklods for De gvrige regeringspartier, Modera-
alle ved for eksempel 70 ar? terne og Venstre, har meldt ud, at de er
De spgrgsmal - og mange parate til at diskutere, om pensionsal-
flere - blev kastet op i luften deren skal fortsette med at stige. Men
midt i august. Her sagde stats- de har ogsa sagt, at seniorpension og Ar-
minister Mette Frederiksen (S), ne-pensionen bgr treekkes med ind, nar
at hun vil ggre op med den ord- der skal findes en samlet l¢sning.
ning, der betyder, at danskernes Begge partier har desuden meldt ud,
pensionsalder stiger, i takt med at vores at de gnsker en afklaring af pensions-
levealder ogsa stiger. Ordningen er so- sporgsmalet inden et valg.

cialt uretfeerdig, mener hun:
-Deter i virkeligheden bare alminde-

lig sund forngft. Vi lfan ikke blive ved ner er nog’e’ der
med at forhgje pensionsalderen med det

arbejdsmarked, vi kender i dag, uddy- har et hardere
bede huni et leengere interview med Fag- - -

bladet 3. arbejdsliv end

Socialdemokratiet vil naeste ar stemme andre og dem er
9

for en pensionsalder, der stiger til 70 ar i

2040. Men sd er det ogsd slut med auto- ieg optaget af at
matikken. Men hvad skal sa komme i ste-
det? Og hvornar? Det star stadigt uvist passe pao

hen, selvom bade oppositionspartier og

. o . METTE FREDERIKSEN
medier har forspgt at fa statsministeren

Statsminister (S)

Tekst til at blive konkret.

Helene Olesen Du har sagt, at du vil ggre pensionen
helene.olesen@3f.dk “mere lempelig og retfeerdig" - men for
I_ar;just hvem?, spurgte Fagbladet 3F Mette Frede-
Foto riksen i september:
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Berit Meisners
pensionsalder er 68 dr.
Men i gjeblikket foler
hun sig ikke sikker pa
“noget som helst”,

ndr det geelder pension.

N 100 METER LANG GANG pa
Nestved Sygehus er noget af
dét, som Berit Meisner jeevnligt
gor rent med en moppestang.
- Det gar ud over bade knee
og skuldre, ja, hele kroppen,
konstaterer den 59-drige ser-
viceassistent .Hun ar bejder
som fast aflgser, samtidig med

serviceassistenter.
Den ene hofte har faktisk allerede sagt
fra og blev skiftet ud for seks ar siden.
-Og jeg kan merke, at jeg ogsa nar

eeeeeeeeeeeee

Med den belastning tgver hun ikke
med konklusionen om sin egen pensi-
onsalder:

-Jeg kommer da ikke til at arbejde, til
jeg er 68. Kroppen kommer simpelthen
til at sige fra inden, siger hun.

Jeg kommer da
ikke til at arbejde,
til jeg er 68.
Kroppen kommer
simpelthen til
at sige fra inden.

Serviceassistent og tillidsrepraesentant

NAINNIIINTHNMMIHiHiZHiIHllhH]lT|IhHhH];hHIIHI;RHI=hHhh©HhhEljj;iiiinnonaianah’
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Sidste ar begyndte hun at overfgre
1.000 kroner ekstra hver maned til en SAGT I
pensionsopsparing oven i i de 12,8 pro-
cent, som automatisk bliver betalt ind til
Pensiondanmark via overenskomsten.
- Det bliver jeg ngdt til, hvis jeg skal
have bare en nogenlunde velfungerende

alderdom, er hendes vurdering. sadan nogen SO!H mig, der har féet
For jobbet p& sygehuset, som hun har en lang akademisk uddanneilse

hafti15 ar, var hun nemlig selvsteendig af samfundet’ kan io sagtens

vognmand. Dengang tenkte hun ikke pa arbeide langere end dem af mine

pension af “nogen som helst art”.

Hun ved godt, at 1.000 kroner ekstra kammerater, der gik en anden vej,
om maneden ikke rekker til alverden, og som blev temrere eller murere.
men da debatten om pension er oppe i 5
luften i gjeblikket, fgler hun sig ikke sik- MORTEN MESSERSCHMIDT %

ker pé noget som helst: Dansk Folkepartis formand, ifelge DR

-Ingen ved, hvad folkepensionsalde-
ren ender med at blive - eller hvad man

til den tid far i kroner og grer, siger Berit Den reelle opgave er at nytaenke
Mesner ke sin e h hele systemet, sa det passer til
un kunne godt teenke sig ét hensyn, -

hvis man fra politisk hold skal til at &n- de! moderne mennes"e’ og sa.de" I
dre pa pensionsstrukturen: hejere grad er den enkelte og ikke

- Murere og tgmrere og andre hind- statskassen, der betaler gildet.
verkere, der virkelig slider sig selv op -
de burde kunne ga pa pension omkring ALEX VANOPSLAGH

de 60 &r. mener hun. @I Liberal Alliances formand, i Berlingske

Sddaner fuldstsendig klar: Pensionsalderen
folkepensionsalderen er mere end hej nok! Jeg synes,
skruet sammen i dag vi ber gé til valg pé spergsmadlet
om, hvilket pensionssystem
| velfserdsaftalen fra 2006 aftalte danskerne 'nsker.
et bredt flertal i Folketinget, at
PELLE DRAGSTED

folkepensionsalderen skal stige
i takt med forventningen om, at vi
lever lsengere.

Enhedslistens politiske ordfgrer, pd Facebook

| praksis vil det sige, at Folketinget
hvert femte ar tager stilling til, om

Lige nu er der skabt alt for meget

danskernes folkepensionsalder utryghed for alt for mange danskere.
skal stige et helt eller halvt &r 15 ar Pensionsalderen er noget af det,
sl danskerne bekymrer sig allermest om.
Naeste gang, Folketinget skal det, er v,‘ sky’der dem afk’aring

i 2025, formentlig i februar. 0g det er - -

her, at Socialdemokratiet har meldt hl"'tlgst mu’,g L

ud, at de vil stemme for en pensions- PIA OLSEN DYHR

alder, der stiger til 70 ar i 2040 SF's formand, i Jyllands-Posten

- men derefter slar de bremsen .

Folkepensionen er aktuelt 67 &r,

fodt i 1963 s
e DIN PENSION
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Madske mister du modet, hvis synet svigter. Mod pd oplevelser. Mod pa et
aktivt liv og mod pd nye faellesskaber. Men sadan behgver det ikke at vaere.
| Dansk Folkehjeelp har vi feellesskaber for alle.

Du er ikke alene. Scan koden og ls mere

TGRSR N

Laes mere pa www.folkehjaelp.dk/duerikkealene
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FLEMMING
TRANSPORTERER

HVERT AR

Ndr man som taxachauffer
Flemming Ejstrup elsker at snakke
med forskellige mennesker,
er Aalborg Karneval
den bedste dag pa dret.

masse forskellige mennesker, siger Flemming
Ejstrup.

eksempel skal til lsegen.

Flemming Ejstrup.
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KADER PA KRANIET, 3bne brud p& ryggen
eller en amputeret arm.

Deter nogle af de slemme skader, som 74
medarbejdere er blevet udsat for pd dan-
skearbejdspladser-uden at Arbejdstilsy-
netharunderspgt deres arbejdsulykker.

Fagbladet 3F har gennemgdet i alt 105
angiveligt alvorlige arbejdsskader. Kun
31af dem, cirka en tredjedel, er blevet
undersggt af Arbejdstilsynet.

Tilsynsmyndigheden har vendt ryg-
gen til arbejdsulykkerne, til trods for at
anmelderne i forbindelse med samtlige
af ulykkerne forventede, at den tilskade-
komne ikke ville kunne arbejde i mindst
et halvt ar eller var “varigt uarbejdsdyg-
tig”.

Det kan Fagbladet 3F nu afslgre pa
baggrund af omfattende aktindsigt hos
Arbejdstilsynet.

Arbejdstilsynets manglende under-
spgelse af arbejdsulykker er et betydeligt
problem. Det mener erstatningsadvokat
Henrik Juel Halberg, der har mere end
25 drs erfaring i erstatnings- og arbejds-
skadesager.

-Jeg har prevet hundredvis af gange,
at sagerne ma opgives, fordi vores beviser
ikke er steerke nok. Vi kan ikke lofte bevis-
byrden, fordi vi ikke har en rapport fra
Arbejdstilsynet, som beskriver ulykken,
siger han.

Har ikke undersggt syv ud af ti
alvorlige ulykker

Fagbladet 3F har sggt aktindsigt i 105
arbejdsulykker i perioden 2018-2022.
Der er tale om angiveligt alvorlige ulyk-
ker, hvor de skaderamte ikke omkom.

Arbejdstilsynet har sendt oplysninger
til Fagbladet 3F om 31 af de 105 arbejds-
ulykker - og skriver i en e-mail til
Fagbladet 3F:

“Hvis der er ulykker, som du ikke har
modtaget oplysninger p4, sa er det, fordi
Arbejdstilsynet ikke har nogen oplys-
ninger vedrgrende ulykken”.

Det svarer til, at Arbejdstilsynet har
undladt at undersgge syv ud af ti af de
formodentlig alvorlige arbejdsulykker.

-

3F: Dybt bekymrende

I godt halvdelen af de 74 ulykker, som
ikke blev undersdgt, arbejdede ofrene
inden for 3F-brancher. For eksempel
transport og byggeri.

3F pdpeger, at det er de tilskadekomne
medarbejdere, der skal bevise, at deres
arbejdsgiver har et erstatningsansvar i
forbindelse med en arbejdsulykke. I den
situation kan en rapport fra Arbejdstil-
synet med fakta om ulykken veere rigtig
god at std med i handen for den tilskade-
komne.

3F betegner det som “dybt bekym-
rende”, at sd lavt et antal ulykker bliver
undersggt.

- Ikke nok med, at vi har et alt for hgjt
antal af arbejdsulykker pa det danske
arbejdsmarked, sa er det jo dybt foruro-
ligende, at vi ikke far dem undersggt.
Bdde for den skadelidte og de pargrende,
men ogsa for at vi kan forebygge ulykker i
fremtiden, siger Lene Krabbe Dahl, der

Ikke nok med
at vi har et alt
for hojt antal af
arbejdsulykker
pé det danske
arbejdsmarked,
sé er det jo dybt
foruroligende, at
vi ikke far dem
undersogt.

LENE KRABBE DAHL
Forbundssekreteer i 3F
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“Begravet under
fast materiale”

Hvem: Mand (30-34 ar)
Hvad:
Hvor: Byggeplads

Hvornar: 1. maj 2020

“Ghok som felge af aggression
og trusier fra mennesker”

Hvem: Kvinde (30-34 ar)
Hvad: Omsorgsarbejde
Hvor:  Hospital eller institution

Hvornar: 25. marts 2018

Anlaegsarbejde, maskinfarer

Kilde: Arbejdstilsynet (aktindsigt).

“Amputation, afrivning eller
knusning af legemsdel”

Hvem: Mand (45-49 ar)
Hvad: Lastbilchauffer
Hvor: Arbejdsgivers adresse

Hvornar: 8.januar 2021

“Abne brud”

“Skader pé flere dele
af underkroppens lemmer”

Hvem: Mand (60-64 ar)
Hvad: Murer- og broleegningsarbejde
Hvor: Byggeplads

Hvornar: 24. september 2018

Hvem: Mand (55-59 ar)
Hvad: Manuelt arbejde
Hvor: Byggeplads

Hvornar: 25.juli 2020

“Hjernerystelse og
indre skader i kraniet”

Hvem: Kvinde (18-24 ar)
Hvad: Elektrikerarbejde
Hvor: Byggeplads

Hvornar: 11. marts 2021

“Lukkede brud®

Hvem: Mand (50-54 ar)
Hvad: Tagdakningsarbejde
Hvor: Byggeplads

Hvornar: 5.november 2019



er forbundssekretar i 3F og har politisk
ansvar for arbejdsmiljgomradet.

- Jeg forventer, at Arbejdstilsynet
kommer med en redeggrelse for, hvordan
man har tenkt sig at rette op pa dette,
siger hun.

Rapporter kan afgore sager

Advokat Henrik Juel Halberg pointerer,
atrapporter fra Arbejdstilsynet om ar-
bejdsulykker kan have en helt afggrende
betydning. For rapporterne kan beskrive
fejl og forsommelser, som ledte op til
ulykken, sa det er med til at skabe et
steerkt grundlag i en sag. Og Arbejds-
tilsynet kan - hvis de undersgger ulykker
- sikre beviser med det samme.

-Mange af sagerne afggres ar efter
ulykken. Her er vidnernes forklaringer af
gode grunde sveekkede, fordi det er sveert
at huske. Men indholdet i rapporterne er
stadig sterkt, siger Henrik Juel Halberg.

Advokaten forklarer, at bade arbejds-
givere og forsikringsselskaber bruger det
meget aktivt i retten, nar Arbejdstilsynet
ikke har veeret pd besgg pa en arbejds-
plads efter en arbejdsulykke.

- De siger, at ndr Arbejdstilsynet ikke
er taget derud, sd er det, fordi tilsynet
har vurderet, at der ikke er sket en over-
treedelse af arbejdsmiljploven i forbind-
else med ulykken. P4 den made kan et
manglende besgg ogsa svaekke vores sag,
siger han.

Et hav af sager har méattet opgives
Mere eller mindre samme toner lyder
fra advokat Simon Eilrich, der har erstat-
ningsret som sit specialomrade. Han for-
klarer, at Arbejdstilsynets rapporter er
“ekstremt vigtige”, nar hans klienter skal
have erstatning. Han har mattet opgive
“et hav af sager”, fordi der ikke 1a doku-
menter fra Arbejdstilsynet.

- Arbejdstilsynet bestar af uathengige
fagpersoner, som pa vegne af staten har
vurderet, hvem der har ansvaret for en
ulykke. Det er helt, helt afggrende, siger
Simon Eilrich, der er partner i firmaet
Advokatkompagniet.

Det er ikke
smapenge, vi taler
om. Ofte er det
flere hundrede
tusind kroner, som
vi kan hente hjem
i erstatning med
udgangspunkt i de
her dokumenter

SIMON EILRICH
Partner i Advokatkompagniet

-

- Og det er ikke smapenge, vi taler om.
Ofte er det flere hundrede tusind kroner,
som vi kan hente hjem i erstatning med
udgangspunkt i de her dokumenter, siger
advokaten.

Tilsyn: Vi skal ikke

undersege alle ulykker

Arbejdstilsynet skriver i en e-mail til Fag-
bladet 3F, at der hvert dr bliver anmeldt
over 45.000 ulykker med mere end én
dags fraveer. Og at tilsynet underspger
cirka fem procent af dem.

Arbejdstilsynet oplyser, at det fgrst og
fremmest forer tilsyn med de arbejds-
ulykker, som har “stgrst potentiale for
forebyggelse og indikerer alvorlige svigt
iarbejdsmiljget, og som har sterst risiko
for alvorligt udfald”.

Det er ikke Arbejdstilsynets formal el-
ler opgave at undersgge samtlige ulyk-
ker, lyder det fra tilsynet. Det vurderer,
at mindst 55 af de i alt 105 anmeldelser
af ulykker falder uden for kriterierne for,
hvilke ulykker der skal undersoges.
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Derfor skal
Arbejdstilsynet komme ud

Souschef og seniorforsker

Kent J. Nielsen fra Arbejdsmedicin ved
Regionshospitalet Gedstrup har forsket
i arbejdsulykker i over 20 ar. Han for-
klarer, at Arbejdstilsynet kommer ud til
ulykkerne for at tjekke, om virksomhed-
erne har overtradt loven og eventuelt
kan straffes med en bade.

- Det kan give retfaerdighed til den
enkelte, at ansvaret bliver placeret.

De finder frem til de skyldige og ser pa,
hvem der har brudt loven, siger
Kent J. Nielsen.

Men et besgg fra Arbejdstilsynet
kan ikke kun hjselpe pa retfaerdigheds-
folelsen hos den person, der er blevet
udsat for en arbejdsskade.

— Et besag fra Arbejdstilsynet kan
tvinge virksomhederne til at lsere af en
ulykke, fordi de star over for et pabud,
en bade eller lignende. S4 besagene
saetter ofte noget i gang i virksom-
heden, siger seniorforskeren.

-Formadletmed Arbejdstilsynets ulykkes-

undersggelser er dels at afdekke, om der
er sket en overtraedelse af arbejdsmiljg-
loven, dels at forebygge, at lignende ulyk-
ker sker igen. Formdlet med tilsynet er
altsd ikke at belyse haendelsesforlgbet i
forhold til vurdering af en eventuel ar-
bejdsskadeerstatning. Og et tilsyn fra Ar-
bejdstilsynet er ikke en forudsatning for,
at den tilskadekomne kan fd erstatning,
siger souschef i tilsynet Lars Uldall Beck.

Han pointerer, at det er virksomheder-
nes pligt at forebygge og undersgge ar-
bejdsulykker for at forebygge risikoen for,
at ulykker gentager sig.

-

Sddan har Faghbladet 3F
udvalgt ulykkerne

Efter at have segt og bearbejdet data
pa omkring 200.000 anmeldelser

af arbejdsulykker til Arbejdstilsynet
udvalgte Fagbladet 3F 105 ulykker,
hvor vi bad om aktindsigt i tilsynets
rapporter.

= Alle ulykker er sket i perioden
1.januar 2018 til og med
31.december 2022.

Alle ulykker har mindre end

14 dage mellem tidspunktet for,
hvornar ulykkerne skete, og for
Arbejdstilsynets registrering af
dem, sa tilsynet har haft mulighed
for at undersege ulykkerne
forholdsvis hurtigt.

+ Alle anmeldere af de enkelte
arbejdsulykker — hvilket ofte er
arbejdsgiveren — har ved anmel-
delsen af ulykken forventet, at
den tilskadekomne ville vaere
fraveerende fra jobbet i mindst
et halvt ar efter ulykken eller
varigt uarbejdsdygtig.

Arbejdstilsynet har sendt
tilsynsrapporter pa 30 af de
105 arbejdsulykker og siger,

at tilsynet har undersagt
endnu en ulykke — altsa 31i alt.

Det vil sige, at 74 ud af de 105
arbejdsulykker ikke er blevet
undersagt.
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ARBEJDSTILGYNET BEKLAGER:
UNDERSBGTE IKKE
ABENT KRANIEBRUD

En medarbejder pa en specialskole kom slemt
til skade ved én af de 74 arbejdsulykker, som
Arbejdstilsynet ikke har underspgt.

RBEJDSTILSYNET har aldrig un-
dersggt en arbejdsulykke, hvor
en medarbejder pa den sydsjel-
landske specialskole Marjatta
kom meget alvorligt til skade.

Det forstar forstanderen for
Verkstederne pa skolen i Tapper-
noje intet af.

- Hvis jeg skal veere erlig, sd un-
drer det mig, at Arbejdstilsynet
ikke kom ud til os efter ulykken.
Vi vil gerne blive klogere pa, hvad

der er sket. Jeg har ikke lyst til, at mine
medarbejdere skal komme ud for ulykker,
siger forstander Kristoffer Petersen.

Nu erkender tilsynet, at det har begaet
en fejl i sagen.

- Arbejdstilsynet har igen set pa pagel-
dende ulykke og vurderer pa baggrund af
de tilgeengelige oplysninger, at det er en
ulykke, vi normalt ville undersege, hvil-
ket ved en beklagelig fejl ikke er sket, skri-
ver souschef i Arbejdstilsynet Lars Uldall
Becki en e-mail til Fagbladet 3F

Abent kraniebrud
Ifplge forstander for Veerkstederne pa
Marjatta Kristoffer Petersen var medarbej-
deren alene, da ulykken skete. En kollega
fandt ham liggende bevidstlgs pa et be-
tongulv neden for en mejeteersker ved en
el-stabler. Med abent kraniebrud.

Efter ulykken anmeldte arbejdsgiveren
sagen til Arbejdstilsynet.

WWWWWWWWWWWWWWWM/
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Men Kristoffer Petersen har ikke “hgrt
en lyd” fra Arbejdstilsynet i sagen.

Ingen tilsynsrapport om ulykken

En aktindsigt bekreefter, at Arbejdstilsy-
net ikke har nogen rapport om ulykken
og altsa ikke har undersggt den.

I stedet har Arbejdstilsynet sendt nogle
fa oplysninger, blandt andet om, at det
var en mand i alderen 60-64 ar, der under
arbejde med markafgrgder 29. juli 2022
kom ud for en arbejdsulykke ved en
“lodret beveegelse” hos sin arbejdsgiver.

Det fremgar ogsa, at manden kom til
skade med sit hoved. Samt at hans for-

ventede fraveer fra arbejdet efter ulykken
ville veere over et halvt ar eller resten af
hans liv.

Forstanderen oplyser, at medarbej-
deren fik en hjerneskade som fplge af
arbejdsulykken, og at manden aldrig er
vendt tilbage til arbejdsmarkedet.

Han undrer sig over Arbejdstilsynets
prioritering:

- Nar de kommer pa drlige besgg
og den slags, sd kan de g megetop i
problemer, som er meget mindre.
Derfor undrer det mig, at de ikke kom-

mer, ndr der sker noget virkelig alvorligt,

siger Kristoffer Petersen.

Nér de kommer pé érlige beseog,
sé kan de g4 meget op i problemer,
som er meget mindre.

Derfor undrer det mig, at de
ikke kommer, nar der sker noget
virkelig alvorligt.

KRISTOFFER PETERSEN
Forstander for Veerkstederne pa specialskolen Marjatta
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DISSE ARBEJDSULYKKER
ER ALDRIG BLEVET UNDERSBGT

Fagbladet har gennemgaet 105 udvalgte arbejdsulykker.
| dem alle har anmelderen af ulykken angivet, at den
tilskadekomne ville vaere varigt uarbejdsdygtig eller
fravaerende fra jobbet i mindst et halvt ar.

@ 31 af ulykkerne er blevet undersagt Aa@' @Gandrup
af Arbejdstilsynet. '
: @tovrin
@ 74 af ulykkerne er aldrig blevet 9
undersogt af Arbejdstilsynet. N’kobing Mors
Aalestrup
O
Fakta om de 74 tilskadekomne, @Prsted
hvis arbejdsulykker Arbejdstilsynet Holstebro Rengers
: ™~
ikke har IIIIllEI'SBgt: @Ans
Hadsten
_— :3 TodBjerg
&nd X Ris \'/
29 kvinder ®4erning  Brabrand®Aarffl
Antal ulykker fordelt pa de tilskadekomnes alder Stilling
18-29: 9 Sendeg0mme Skand@rborg
30-39: 15
40-49: 16 @Horsens
50-59: 19 @®Hedensted
60-69: 15 dle
:]Iat iiii |I( it;; ES%Q "ﬁ.redericia ~
aaaaa : H . @ Ottefp
Polen: 3 .'I"j’:fﬂeenborg Kolding mlfﬂrt ®Munkebo
Litauen: 1 Nerre Aby g@dense
Slovakiet: 1 ;
|r.:|:l;i ° H , Glamsbjerg®
Brasilien: 1 3‘“8 ev
Bosnien-Hercegovina: 1 da
Ikke oplyst: 3 4 Faaborg
oﬁbenraa

111 af arbejdsulykkerne, som ikke er undersegt,
0gi 5 af ulykkerne, som Arbejdstilsynet har @S8nderborg
undersegt, kender vi ikke ulykkesstedet.

Kilde: Arbejdstilsynet (aktindsigt).
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Ste@nse %‘p Genlorte

X Frederilgsber
R&gde Taagup s@:n @;Ire ’ %Amger

ade

3F-hrancher er

blandt de farligste
Hundasted @Graested g

Lillergd
Stenlogg  @entofte

a?mmla ax eeljle o

Taastrup 0? mhavn @ dobbeltsahgjsomiandre brancher.
Ro@de reve rederiksberg '
~  (eKege Amager Lan

farligste og mest belastede brancher

dbruget: En af de brancher,
er flest alvo Ig
arbe jd kak Ukak e for
typ sk til breekkede e og hen,

Tapp‘l'nﬂie eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

. o
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Gudhjem ved laesning og aflaesning. Der sker
® 0gsa ulykker, hvor chaufferer falder

vaelter eller bliver tabt.
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HUYEN MISTEDE EN DEL
AFSIN FINGER | STALDEN

= ARBEJDSTILSYNET
VENDTE RYGGEN TIL

Arbejdstilsynet har prioriteret ikke at
undersoge en arbejdsulykke, hvor en
24-drig 3Fer mistede en del af en finger.

/2444440440404
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UYEN NGUYEN pa 24 var stolt af
sine fingre og sine negle.

-De er blevet brugt som mo-
del for andre, der ordner fingre
og negle i Vietnam, fordi jeg
havde nogle flotte fingre og
negle, siger hun.

Hendes store drom var at
abne sin egen neglebutik
hjemme i Vietnam. For at spare
penge op til drommen blev
Huyen Nguyen i oktober 2023

ansat som sdkaldt landbrugspraktikant
pa Andekaergdrd pa Tasinge til en ma-
nedslgn pa 11.838 kroner for skat - eller
cirka 73 kroner i timen.

Men den 27. november 2023 led hendes
store drem et alvorligt knaek.

Sammen med flere andre udenland-
ske medarbejdere var hun i gang med
at malke nogle af Andekargdrds mange
keer ved hjelp af en sakaldt malkekar-
rusel. Pd et tidspunkt sparkede en ko, og
derfor gik den unge vietnamesiske prak-
tikant op pa karrusellen for at sette en
skeerm pd koen. Karrusellen kgrte fortsat
rundt, mens hun holdt pa dens gelender.

Her mistede Huyen Nguyen pludse-
lig det yderste led af langfingeren pa sin
foretrukne hand.

Hvad der konkret skete ved hendes
arbejdsulykke, har hun sveert ved at for-
Kklare.

-Jeg skreg og graed meget. Jeg gik i pa-
nik. Jeg kunne se noget knogle, og det
blpdte meget. Jeg troede forst, at det var
en lille skade pa fingeren, siger hun.

En ambulance bragte hende til Univer-
sitetshospitalet i Odense.

- De sagde, at de ikke kunne redde fin-
geren. Jeg gik i chok. Jeg teenkte, at nu er
jeg ikke leengere en perfekt kvinde. At jeg
nu er en handicappet kvinde, siger Huyen
Nguyen, mens hun greeder.

Ingen ved, hvad der er sket
Ejeren af Andekeergdrd, Kurt Brusgard
Poulsen, oplyser, at han ikke ved, hvad der
konkret skete. Han henviser til sin drifts-
leder, som styrer garden pd Tasinge.

Driftsleder Rik Kool oplyser, at Arbejds-
tilsynet ikke har fortalt virksomheden,
hvad der skete ved ulykken. Og at den til-
skadekomne medarbejder ikke har kun-
net klarleegge, hvad der skete.

- Der er ikke nogen, der ved, hvad der er
sket, siger han.

Virksomheden anmeldte arbejdsulyk-
ken til Arbejdstilsynet, som arbejdsgive-
ren har pligt til.
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Men Arbejdstilsynet undersggte aldrig
arbejdsulykken. Det bekrefter tilsynet
over for Fagbladet 3F.

Det undrer arbejdsgiveren:

- Arbejdstilsynet kommer normalt, nar
man kontakter alarmcentralen omkring
en ulykke, der kreever ambulance, siger
landmand Kurt Brusgard Poulsen.

Hos 3F Sydfyn undrer formand Bjarne
Elnegaard sig ogsd meget over, at tilsyns-
myndigheden ikke har undersggt arbejds-
ulykken.

- Der er sket en alvorlig personskade,
og to af vores medlemmer har veret syge-
meldt i adskillige maneder efter arbejds-
ulykken. Det er langtfra fgrste gang, at
den store og ikke ret gamle virksomhed
har overtradt en raekke forskellige regler
om arbejdsmiljg, sd det er sterkt kritisa-
belt, at Arbejdstilsynet ikke har under-
spgt arbejdsulykken og arbejdsstedets Skadet for livet
malkekarrusel, siger han.

. A Kollegaen Thuy Thanh
Som virksomhed har man altid et an-

samlede Huyen Nguyens finger

svar, ndr der sker arbejdsulykker, lyder op fra staldgulvet efter ulykken.
det fra Andekargdrds ledelse om Huyen Men det lykkedes ikke
Nguyens arbejdsulykke. for legerne pd hospitalet

at sy fingeren pa igen.

Mange tidligere pabud FOTOS / PRIVAT
De er ikke ubekendte med besgg af Ar-
bejdstilsynet hos Andekaergard. Siden 1.
januar 2018 har Arbejdstilsynet udstedt
otte strakspabud og tre pabud til Ande-
keergard for overtreedelse af arbejds-
miljoregler.

I forste omgang synes Kurt Brusgard
Poulsen, at antallet af pabud til hans virk-
somhed “lyder voldsomt”. Men senere
mener landmanden, at det er “noget
pjat”, at Fagbladet 3F har set pa pabud til
hans “kempe virksomhed”.

- Der er ikke noget forkert i at fd et
strakspabud. Du skal huske, hvad du kig-
ger pa, siger han.

Ledelsen hos Andekeargard oplyser, at
virksomheden har efterkommet alle pa-
buddene fra Arbejdstilsynet. Og at der er
“fokus pa arbejdsmiljg” i virksomheden.

Tilsyn: Har prioriteret andre ulykker
Tilsynschef hos Arbejdstilsynet Mikael

Stark Henriksen skriver til Fagbladet 3F, at n e sagde’ at de
der desvarre sker mange ulykker pa dan- ikke kun"e redde

ske arbejdspladser, og at tilsynet derfor

er ngdt til at bruge “vurderingskriterier f 'nger en.

for at kunne prioritere de vigtigste ulyk- oy, =

ker til undersggelse”. Kriterierne omfat- "eg g,k I chok'
ter blandt andet ulykkens alvorlighed og HUYEN NGUYEN
potentialet for, at en undersggelse kan bi- Tidligere landbrugspraktikant

drage til at forebygge lignende ulykker.»»»
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Huyen Nguyens arbejdsulykke er blevet
vurderet ud fra kriterierne, og en tilsyns-
forende har konkluderet, at ulykken ikke
skulle undersgges, oplyser tilsynschefen.

- Arsagen er blandt andet, at ulykkesan-
meldelsen beskriver en fingerskade eller
mindre amputation, og der er desveerre
en rekke ulykker, der er mere alvorlige
end denne, som Arbejdstilsynet har prio-
riteret at fore tilsyn med, skriver Mikael
Stark Henriksen.

Sag om erstatning og godtgerelse

Efter arbejdsulykken var Huyen Nguyen
sygemeldti et halvt ars tid og kom pa sy-
gedagpenge, og hun vendte aldrig tilbage
til sin praktikantstilling hos Andekeer-
gard.

3F Sydfyn har anmeldt arbejdsskaden
til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
(AES) og forsgger nu at hjelpe medlem-
met med at fd godtgerelse og erstatning.

AES har i april anerkendt amputationen
af yderleddet pa langfingeren samt smer-
ter i tre mellemhandsknogler pa hendes
foretrukne hand som en arbejdsskade.
Myndigheden har opgjort praktikantens
mén af ulykken til at veere fem procent og
harijuli tilkendt hende en godtggrelse
efter arbejdsskadeloven pa 50.675 kroner
fra arbejdsgiverens forsikringsselskab.

Senest i september 2026 forventer AES
at afgere, om praktikanten kan fa erstat-
ning for tab af erhvervsevne.

Lige nu overvejer Huyen Nguyen og
3F Sydfyn, om de ogsa skal rejse en sag
mod Andekeergard med krav om erstat-
ning efter erstatningsansvarsloven. En
sddan erstatning kraever, at 3F kan bevise,
at arbejdsgiveren ikke overholdt arbejds-
miljgloven i forbindelse med arbejds-
ulykken.

Men det kan blive sverere at fa erstat-
ning efter erstatningsansvarsloven, nar
ulykkens omstendigheder ikke er blevet
undersggt at Arbejdstilsynet.

En erstatning ville veere et plaster pa sa-
ret for Huyen Nguyen. For hun tvivler pa,
at hendes drom om at dbne en neglebutik
kan gé i opfyldelse.

-Nu ved jeg ikke, om jeg kan starte den
forretning, hvor jeg skulle pleje andre
folks negle. Jeg har betalt en meget hgj
pris for at veere praktikant i Danmark,
konstaterer hun.

-

DRIFTSLEDER TIL HUYEN:
VI KAN IKKE VENTE LIENGERE

| foraret skrev Andekesergards driftsleder, Rik Kool, pa Facebook
Messenger til skaderamte og sygemeldte Huyen Nguyen, at
virksomheden ikke kunne vente laengere pa hende, og at hun
maske bare skulle stoppe med at arbejde pa garden. At han
havde ventet i 3,5 maneder, at andre ansatte bliver traette, og at
han var nadt til at finde nye praktikanter. Samt at han var ked af
situationen, men at han ogsa havde en forretning at teenke pa.

Huyen Nguyen skrev blandt andet til driftslederen, at hun ikke
ville miste sine fingre, og at hun havde staerke smerter i handen.

Rik Kool oplyser til Fagbladet 3F, at virksomheden pa intet
tidspunkt ville presse Huyen Nguyen tidligere tilbage pa arbejde i
forhold til det, som hendes laege foreskrev.

Driftslederen oplyser, at Andekaergard undervejs i forlabet
lavede en plan for, hvordan den tilskadekomne medarbejder
kunne vende tilbage til virksomheden, og at hun blev tilbudt at
arbejde et andet sted pa garden. Han vurderer, at virksomheden
gav hende “rigtig lang snor” og henviser til, at hun ikke overholdt
tidsfrister for lsegeerklaeringer.

- Vi har under hele forlabet forsegt at hjlpe alt det, vi kan.
Tilbudt psykolog og sa videre. Men det er meget op ad bakke, nar
Huyen ikke selv har taget initiativ til noget. Hverken falge op med
lzegeerklaeringer eller gare brug af psykolog, skriver Rik Kool.

Andeksergard har haft et samlet overskud pa over
67 millioner kroner for skat de seneste fem regnskabsar,
viser selskabets regnskaber.
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HIALP KOLLEGA

EFTER ARBEIDSULYKKE
FIK FYRESEDDEL

Den vietnamesiske landbrugspraktikant Thuy Thanh gik
psykisk ned efter kollegaens arbejdsulykke og chefens harde
beskeder. Arbejdsgiveren afviser at have gjort noget forkert.

UN SAMLEDE SIN KOLLEGAS af-
revne fingerstykke op fra stald-
gulvet, overveerede leegernes
kamp i tre timer pa sygehuset
for at sette stykket tilbage pa
handen og passede efterfol-
gende sin handicappede kol-
lega efter den alvorlige arbejd-
sulykke.

Seks dage senere kvitterede
chefen med at sende en opsi-
gelse til den 26-arige medarbej-
der Thuy Thanh via en Facebook Messen-
ger-besked.

Thuy Thanh og hendes landsmand
Huyen Nguyen var ansat som landbrugs-
praktikanter hos den sydfynske familie-
virksomhed Andekergard, der delvist er
ejet af mangemillioneren Kurt Brusgard
Poulsen.

Forretningsmandens driftsleder pa gar-

den pd Tasinge skrev i opsigelsen, at der
var tale om en felles aftale mellem ham
og Thuy Thanh om at afslutte anseattelsen
samme dag.

“Dette er begrundet i en leengere pe-
riode med samarbejdsvanskeligheder”,
skrev driftsleder Rik Kool i opsigelsen fra
spndag 3. december 2023.

Z
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Den forklaring kunne Thuy Thanh slet
ikke genkende.

-Jeg fik nogle harde beskeder. Jeg har
fadet atvide, at jeg er en darlig medarbej-
der og laver ballade. Jeg har folt mig truet
af chefen. Det har sat sig i mit hoved, si-
ger hun.

Oprejst tommeltot
Mandagen forinden - 27. november 2023
- havde hendes kollega Huyen Nguyen
mistet noget af langfingeren pa sin fore-
trukne hdnd, mens hun var i gang med at
malke nogle af arbejdsgiverens flere end
1.400 kger ved hjelp af en malkekarrusel.
Kort efter legernes forgaeves forsgg pa
atredde fingerstykket skrev Thuy Thanh
pa ulykkesaftenen i beskeder pa Messen-
ger til Andekaergdrds driftsleder, Rik Kool,
at hun ville veere ngdt til at blive hjemme
og hjelpe sin tilskadekomne landsmand.
Driftslederen spurgte, om det virkelig
var ngdvendigt for Thuy Thanh at blive
hjemme? Hun fastholdt. Efterfplgende
sendte driftslederen en ny besked med
den velkendte emoji af en tommelfinger
opad. Senere sendte han flere beskeder,
blandt andet én med spgrgsmalet om,
hvor mange dage hun ville vare vaek.

-

Thuy Thanh svarede, at hun ikke var sik-

ker, men maske tre dage eller mere.

Efterfplgende spurgte hun Rik Kool pa
Messenger, om driftslederen havde for-
talt en kollega kaldet Max, at hun havde
tre dage eller mere til at tage sig af Huyen
Nguyen.

Rik Kool svarede pd Messenger:

“Jeg forteeller det ikke, du skal fortaelle
det”.

Ifglge Thuy Thanh lgb driftslederen
hurtigt fra den aftale, som hun mener, at
de havde lavet.

Vi vil ikke have dig tilbage

Inden de tre dage var gaet, skrev driftsle-
deren flere gange pa Messenger til Thuy

Thanh for at fd hende tilbage pa arbejde.

“Alle andre arbejder igen. Vi har brug
for folk og er ngdt til at tage ekstra vag-
ter nu, mens du bare sidder derhjemme,”
skrev Rik Kool.

Senere samme aften skrev driftslederen
til Thuy Thanh, at han ikke kunne lade
hende beholde jobbet, og at vietnamese-
renilgbet af tre dage skulle flytte ud af det
veerelse, som hun lejede af arbejdsgiveren.

Thuy Thanh skrev tilbage, at hun gerne
ville skaffe en leegeerkleering.

“Vivil alligevel ikke have dig tilbage.

Sa forlad venligst dette sted. De andre vil
ikke have dig tilbage i deres team,” sva-
rede Rik Kool og sendte hende efterfol-
gende ogsa fyresedlen via Messenger.

Men hendes praktikstilling pa 18 mane-
der hos Andekergard - til en startlgn pa
knap 73 kroner i timen fgr skat - var uop-
sigelig i perioden efter en provetid pa én
maned, viser parternes ansattelseskon-
trakt.

Og efter rad fra sin fagforening, 3F Syd-
fyn, neegtede Thuy Thanh at skrive under
pa den felles opsigelse. Hun skrev i stedet
til driftslederen, at hans pastand om en
leengere periode med samarbejdsvanske-
ligheder var usand.

Praktikanten modtog fra slutningen af
december 2023 sygedagpenge fra Svend-
borg Kommune og kom aldrig tilbage til
sin stilling hos Andekargard.

/////////////////////////////////////////////
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DRIFTSLEDER TIL THUY:
ER DET VIRKELIGT NBDVENDIGT AT BLIVE HIEMME?

med den velkendte emaji af en oprejst

Thuy Than svarede:

Vi vil alligevel ikke have dig tilbage.
Sé forlad venligst dette sted.
De andre vil ikke have dig
tilbage i deres team.

RIK KOOL
hhhhhhhhhhhh
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- Jeg troede ikke, at jeg ville blive sa dar-
ligt behandlet i Danmark. Jeg ville virke-
lig gerne tilbage pa jobbet, men jeg var
bange. Jeg havde det darligt, siger Thuy
Thanh, der i flere maneder har taget me-
dicin mod depression, mavesar og sgvn-
lpshed efter arbejdsulykken.

Landmand: Tror ikke pa det

Til Thuy Thanhs udtalelse om, at hun er
blevet darligt behandlet, siger landmand
Kurt Brusgard Poulsen til Fagbladet 3F:

- Jeg tror ikke, at det er sddan, som du
siger. Umiddelbart kan jeg ikke forsta,
hvis vi har handlet sadan. Sa det tror jeg
ikke pa.

Landmanden siger, at han ikke agter at
sette sig ind i det og henviser gentagne
gange til sin driftsleder pa Andekergard,
Rik Kool.

Driftsleder: Kan ikke se, vi

har gjort noget forkert

Rik Kool kalder i férste omgang Fagbladet
3F for et “lorteblad” og siger, at han ikke
har “lyst til at bidrage til jeres propagan-
dapis”. Senere skriver driftslederen i en
e-mail til Fagbladet 3F, at det tyske, nazi-
stiske propagandablad “Signal” fra Anden
Verdenskrig siden har “eendret navn til
Fagbladet 3F”, og han kalder Fagbladet
3Fs journalist for kommunist.

Om praktikantsagen siger Rik Kool i en
skriftlig kommentar:

- Jeg kan simpelthen ikke se, vi har gjort
noget forkert.

Driftslederen oplyser, at han ikke gav
Thuy Thanh fri og pa intet tidspunkt har
lavet en aftale med Thuy Thanh om, at
hun kunne holde fri i tre dage eller mere
efter arbejdsulykken.

Ifplge virksomheden var driftslede-
rens oprejste tommeltot ikke en accept
af, at Thuy Thanh matte blive hjemme
hos Huyen Nguyen i tre dage eller mere.
Det var et ‘ok’ til, at de to vietnamesere pa
ulykkesaftenen blev kgrt hjem fra hospi-
talet af en bekendt til dem.

- Hun beder i fgrste omgang om at fd et
par dage fri til at hjeelpe hendes veninde,

Fyret efter kollegas
arbejdsulykke

Thuy Thanh

blev opsagt som
landbrugspraktikant
seks dage efter
kollegaens
arbejdsulykke.

Hun faler sig darligt
behandlet pa jobbet.

FOTO / PRIVAT

Jeg troede
ikke, at jeg ville
blive sa darligt
behandlet i
Danmark. Jeg
ville virkelig
gerne tilbage pa
jobbet, men jeg
var bange.

THUY THANH
Tidligere landbrugspraktikant

-

og det far hun selvfglgelig lov til, siger Rik
Kool.

Ifglge driftslederen meldte Thuy Thanh
sig senere syg, men kom fgrst langt se-
nere i forlgbet med en leegeerkleering.
Han mener, at medarbejderen tog sig en
frihed og endte med at “holde fri” i sam-
let set seks maneder.

- Nar man mangler to medarbejdere, og
de gvrige medarbejdere skal dekke ind,
sa kan der godt opstd surmuleri. Og iser
manglende forstdelse over, at Thuy ikke
mgder op, da der var fem andre til stede
under ulykken, som ikke sygemeldte sig
efterfplgende, siger Rik Kool skriftligt.

Driftslederen forklarer, at Thuy Thanh
skulle forlade den lejlighed, hun lejede
af arbejdsgiveren, fordi hun pa det tids-
punkt ikke havde betalt husleje i et halvt
ar.

Thuy Thanh flyttede hurtigt fra lejlighe-
den - og betalte ifglge virksomheden se-
nere den skyldige husleje.

Midt i maj rejste hun tilbage til Viet-
nam.
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RAPPORT FRA ARBEJDSTILSYNET VAR AFGORENDE

3FER FIK ERSTATNING
EFTER ARBEJDSULYKKE

Arbejdstilsynets rapport spillede en
vigtig rolle i sag om erstatning efter en
arbejdsulykke i en kekkenkoncern.

FORARET 2024 blev en kekken-

koncern ved retten i Esbjerg demt

til at betale godt 76.000 kroner plus

renter i erstatning til en 58-arig 3Fer.
Ifplge 3F var netop Arbejds-

tilsynets vurdering af sagen vigtig:

- Det var afggrende for erstatnings-

sagen, at Arbejdstilsynet undersggte
og vurderede ulykken, siger

Rasmus Larsen, advokat hos
Juridisk Center i 3E

Braekkede ryggen

Kvinden kom til skade pd jobbet pd virk-
somheden i Sydvestjylland den 31. maj
2021. En 350 kilo tung kasse med strger,
som bruges i produktionen af kgkken-
elementer, vaeltede ned over hende fra
knap 1,4 meters hopjde. Det skete, da

hun skulle skubbe kassen fra en sakselift
over pa et rulleband.

Kvinden mistede bevidstheden og
husker ikke mere fra ulykken.

Men hun braekkede ryggen, en larbens-
knogle og to ribben, mens to andre
ribben blev trykket, forklarede hun til
Arbejdstilsynet ifplge dets rapport.

Da tilsynet knap tre maneder efter
arbejdsulykken kom pd besgg hos virk-
somheden, var hun stadig sygemeldt,

havde korset pa og gik med krykker.
Arbejdstilsynet vurderede, at virk-

somheden havde overtradt regler i

lovgivningen om arbejdsmiljo.

Arbejdspladsen kunne indrettes bedre
Omvendt mente kekkenkoncernen, at
arbejdet og arbejdsstedet var forsvarligt
-0g pastod, at medarbejderen med en
“uagtsom adferd” selv var skyld i sin
arbejdsulykke.

Retten i Esbjerg vurderede, at arbejds-
opgaven med at flytte den tunge kasse i
hgjden hverken var enkel eller ufarlig
- og at der derfor matte stilles hgje krav
til virksomheden, som skal sikre sikker-
heden pd arbejdspladsen.

Efter arbejdsulykken - og inden
Arbejdstilsynets tilsynsbesgg - endrede
kekkenkoncernen blandt andet rulle-
banens placering i forhold til sakseliften
og satte en fpler op, sd liften ikke kunne
kere leengere op end banen.

“Tiltagene viser, at arbejdsstedet
kunne indrettes sikkerhedsmaessigt
bedre pa flere punkter,” skriver byretten
idommen.

Den kvindelige 3Fer er stadig ansat i
kekkenkoncernen og har ikke gnsket at
udtale sig om den afsluttede sag. @l
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Det var
afgerende for
erstatningssagen,
at Arbejdstilsynet
undersogte og
vurderede
ulykken.

Advokat hos Juridisk Center i 3F

Hvad skal du gere, hvis du
kommer til skade pd jobhet?

in arbejdsgiver har pligt til at anmelde
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Tillidsrepraesentanterne pa fabrikken fik en god idé:
I stedet for at sende de ansatte hjem pa dagpenge,

hvad sa med at sende dem pa kursus? Med fuld lgn?
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Tekst
Lasse Engelbret-Pedersen
lasse.engelbret-pedersen@3f.dk
+
Foto
B E n s T E o

Mange ser ned pa de praktiske fag, siger
Kristian Bak Hansen, som lige har vundet
guld til Worldskills. Han slar et slag for

at ga handveerkervejen.

RISTIAN BAK HANSEN har
faet masser af haeder de se-
neste uger.

Han kan nemlig kalde sig
verdens bedste flisemurer,
efter han i september vandt
WorldSkills - verdensmester-
skaberne for unge fagleerte
-deridr fandtstediLyoni
Frankrig.

Flisemureren vandt guld
for at lave det flotteste ud-

snit af et badeveerelse, og det er fgrste
gang siden 2011, at Danmark ender gverst
pad medaljeskamlen i konkurrencen.

Men selvom roserne er veltet ind over
den 22-drige nordjyde, sa mangler der
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ifplge ham stadig en generel anerken-
delse af handverkerfaget. leg hab er’
Qg det.f.ér unge til at veelge den akade- at ieg kan fa
miske vej i stedet, mener han.
- Jeg tror desvaerre stadig, at der er nog’e f ’er e
mange, som ser det som et tabu at vaere :
hdndverker og mener, at du er mindre t” at va’ge
verd end en akadf:mikef, siger d'en unge faget og vise’
hédndverker, der til dagligt arbejder hos
Hestrup Murerforretning ved Hjgrring. hllﬂl‘ f edt
Gider ikke at sidde pa sin flade det egen t"g
Allere.de.i de tidlige klasser i skolen vid- er at vagre
ste Kristian Bak Hansen, at handverker-
vejen var det rigtige for ham. hﬁnd vaer ker.
/WWWWWWWWWWWWWWW 72 /é
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Hvad er WorldSkills?

eeeeeeeeeeeeeeee

Danmark har stillet med

nnnnnnnnnnnnn

Kina er veert for neeste verdens-

Bade familie og andre deltagere var
samlet, da Kristian havde overstaet
sidste konkurrencedag. Her er det
lillesaster, der krammer.

Kristian Bak Hansen sammen

med landbrugsmaskinmekaniker

Birgitte Brunsgaard Jacobsen, der vandt
bronze, og formand for SkillsDenmark
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Jeg har altid
vidst, at jeg
ikke gider at
sidde pa min
flade hele
dagen.

Pa familiens gard i Hjorring tilbragte
han mange timer i veerkstedet med sin
far, der er landmand. Her var der altid et
gor-det-selv-projekt i gang.

-Det var jo meget sjovere end at sidde
pa skolebeanken, for det hadede jeg sim-
pelthen. Jeg har altid vidst, at jeg ikke gi-
der at sidde pa min flade hele dagen, si-
ger Kristian Bak Hansen.

Da hani10. klasse besluttede at spge
ind pd mureruddannelsen og speciali-
sere sig til at blive flisemurer, mgdte han
stor opbakning fra familie og venner.

- Alle i omradet er fra landet og far tid-
ligt interesse for at lave ting med haen-

o . Kristian arbejdede i fire dage fra
derne. Halvdelen i min klasse blev hand-

morgen til sen eftermiddag pa et

verkere, og fire blev murere, men sidan udsnit af et badevzarelse.
er det jo langtfra alle steder, siger han.

Som flisemurer er Kristian Bak Hansen Ud over Kristian Bak Hansen
med til at saette fliser op pa for eksempel vandt ogsé landbrugs-
badevarelser og legge klinkegulve. Det maskinmekaniker

Birgitte Brunsgaard Jacobsen

er ikke altid nemt, forteller han, men :
bronze til konkurrencen.

netop udfordringen og det faerdige pro-
dukt er noget af det, han setter pris pa.

- Det er preecisionen og ngjagtigheden,
jeg godt kan lide. Du skal fordybe dig og
veere pernitten, for at det bliver ordent-
ligt. Og sd er det en stor tilfredsstillelse,
at du kan fd lov at skabe konkrete ting
for andre, siger Kristian Bak Hansen, som
ogsd forteeller, at han har hjulpet sin sto-
rebror med at bygge hans hus.

Haber at inspirere andre

Sidste ar s@gte knap tre ud af fire af grund-
skolens afgangselever ind pd en gymnasial
uddannelse, mens knap hver femte sggte
en erhvervsuddannelse.
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Det pa trods af, at Danmark ifplge en
analyse fra Arbejderbevaegelsens Er-
hvervsrad vil mangle op imod 100.000
fagleerte i 2030.

Selvom Kristian Bak Hansen kun er
blevet stottet i sit uddannelsesvalg, tror
han langtfra, at det er sddan for alle. Og
manglende respekt for handveerket er
en vasentlig grund til, at for fa unge so-
ger mod erhvervsuddannelserne, mener
han.

- Jeg tror bare, at samfundet skal indse,
at du ikke er mere succesfuld, bare fordi
du har taget en lang uddannelse. Det er
sgu lige sd godt at vaere handveerker,
siger flisemureren.

Nordjyden har fdet flere tilbud om at
holde opleg pa folkeskoler. Tilbud, han
har sagt ja til med det samme.

-Jeg tror da helt sikkert, at WorldSkills
er med til at vise fagene frem. Jeg haber,
atjeg kan fa nogle flere til at veelge faget
og vise, hvor fedt det egentlig er at veere
handverker, siger han.

Og Kristian Bak Hansen har et godt rad
til dem, der overvejer en erhvervsuddan-
nelse, men mgder skepsis pd vejen.

- Du skal ikke lytte til dem, men bare
gore, hvad fanden du har lyst til. Det er
en megafed branche, og du har sd mange
forskellige muligheder, siger flisemure-
ren.

Nzeste store mesterskab for unge
fagleerte er i 2025, hvor Danmark er
veert for europamesterskaberne, som vil
forega i MCH Messecenter Herning.

/

Kristians

gode grunde
til at blive
handvarker 4

>

Du far lov til at

skabe konkrete ting

- Det er praecisionen og
ngjagtigheden, jeg godt kan lide.

Stor jobsikkerhed

- Det er skant at vaere i en
branche, hvor det er s& nemt
at fa arbejde.

God len

— Du kommer til at tjene en
helvedes masse penge som
handveerker, siger Kristian Bak
Hansen,som i en alder af 22
allerede har kabt sin farste bil
og nu kigger pa hus.

Frisk luft og motion
- Du er hele tiden i gang og ude
i naturen, hvilket er pissefedt.

Du er ikke last fast

- Du kan for eksempel lzese videre
som bygningskonstrukter, hvor

du kommer til at styre pladsen

og lave mindre handveerk.

Se Kristians grej
pé de naeste Sider
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BLEV FAGL/ERT SOM 62-ARIG

UDDANNELSE ER
ALDRIG FOR SENT

Niels Jorgen Bartholomaussen er lige blevet
feerdig som chauffer med buskort oveni.

/2444440440404
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IELS JBRGEN Bartholomasussen

har siddet bag et rat det meste af

sit arbejdsliv, men han har aldrig
taget en formel uddannelse som
chauffaer. Det lavede en syge-

melding og en fyreseddel om pa.

Uddannelsen blev en gjenabner.
- Jeg havde masser af erfaring

og vidste, hvad jeg gjorde. Men

jeg vidste ikke hvorfor.Jeg kunne

praktikken, og nu kan jeg ogsa

teorien. Det udvider din horisont,
siger Niels Jargen Bartholomaeussen fra
Aalborg.

Den 62-arige Niels Jargen Bartholomasus-

sen har bade kart med maelk, fadevarer

og blomster fra Gasa i Aarhus til resten af
Norden og meget andet. |11 &r var han dog i
industrien, indtil han blev chauffaer igen.
Men en dag kom han alvorligt til skade med
sin skulder, hvilket medfarte en lasngere
sygemelding, operation, genoptraening
samt en fyring.

Da Niels Jergen Bartholomasussen blev
raskmeldt for et par ar siden, var han klar
over, at arbejdslivet ikke var ovre, selvom
skulderen stadig ikke var helt god.

- Jeg vidste, at jeg skulle en ny vej og
ikke laengere kunne holde til hardt, fysisk
belastende arbejde, siger han.

S4 tilbad hans a-kasse i 3F Aalborg et
kursus for ledige over 50, som informerede
om nye muligheder. Blandt andet at blive
fagleert chauffer. Niels Jargen Bartholomae-

ussen teenkte, at det var ideelt at kombinere

arbejde og skole. | februar 2024 var han
faerdiguddannet. Men jobbene hang ikke
pa traserne.

— Usikkerheden har jo vaeret der, sa
leenge du ikke har fast grund under fadder-
ne, siger han.

S4 opstod der mulighed for, at han kunne
fa karekort til bus med en garanti fra et
busselskab om arbejde bagefter.

Det er 14 dage siden, Niels Jargen Bar-
tholomaesussen stod med sit nye buskort.
Og dagen efter vores snak skal han ud i
firmaet og hente taske og tgj med mere.
Han glaeder sig til at seette sig bag rattet i
bussen og fa en normal hverdag igen.

- Jeg har lzert, at man skal suge til sig,
sa meget man kan. Det kan vaere med til at
udvide dit univers. Sa det er aldrig for sent,
siger han.

Jeg har Izert,
at man skal
suge til sig, sé&
meget man kan.
Det kan vaere
med til at udvide
dit univers.

NIELS JORGEN BARTHOLOM/AEUSSEN
Buschauffar
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DINE FORDELE

Fﬂ RABAT PA IIINE FIIIISII(RINEEI! EENNEM 3F

adgang ti aekke attraktiv inger
GIV IIINE BBRN ET GRATIS MEDLEMSKAB AF 3F . Fritidsulylfkesforsikring.
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee gtigt arbejdsliv. Du kan sikre dine barn den ) Indbofor3|.kr|ng
ttttttttttt pa arbejdslivet med et gratis medlemskab af 3 * Lenforsikring. -
- Gruppelivsforsikring
@ WWW.3F.DK/FORDELE « Erstatning ved kritisk syg do
x @ WWW.3F.DK/FORDELE/FORSIKRINGER

Fﬁ PERSONLIG 0G JURIDISK RADGIVNING

om medlem af 3F's fagforening kan du fa gratis juridisk vejledning,
ogsé om private forhold som sk ilsmisse, arv og testamente. RABAT PA FERIEN ME" 3|:
Som me af 3F's fagfor g u adgang til en lang raekke
@ WWW.3F.DK/FORDELE skenne feri eeeeee g lejligheder i Danmark o g Europa.
g @ WWW.3F.DK/FORDELE/LEJ -ET-FERIEHUS
=

i ? S& kan du blandt andet fa daekket udgiften
til behandl ing hos en fys ioterapeut eller kiropraktor —0gdu har s"mp ME“ RABAT I I 3““ B“"KKER
0gsa adgang til online lsege og online psykologhjselp. omme af 3F’s fagforening
aaaaaaa iI fordele 0og rabatter i mere end 1.300 butikker og webshops.
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DIN PENSION

FA OVERBLIK OVER DIN
PENSION MED EN APP

Med en app fra Pensiondanmark eller Industriens
Pension kan du som 3Fer nemt og hurtigt fa overblik
over din pensionsordning. Derhjemme, pa farten, i
frokostpausen, eller hvor og hvornar det nu passer dig.

1 Hvor meget star der pd min pensions-
konto? Hvilke forsikringer har jeg? Hvem
gar pensionspengene til ved min ded?

Det og meget andet kan du hurtigt og
nemt fa svar pa. Hos bade Industriens
Pension og Pensiondanmark, som er dér,
hvor langt sterstedelen af 3F’erne har
pensionen, har du nemlig mulighed for at
fa adgang til dine pensionsoplysninger
via en app pa din smartphone.

Din pensionsordning indeholder bade
en opsparing og en raekke forsikringer, der
giver dig og dine neermeste gkonomisk
tryghed - bade nu og i den tredje alder.

Men du behgver altsa hverken at teende
for computeren eller bruge tid pa at ringe
til dit pensionsselskab for at tjekke din
pensionsordning.

Eksempler pa, hvad du kan tjekke
i dit pensionsselskabs app:
Hvor meget du har sparet op.
Hvem der far pengene ved din dad.

Hvor meget du far udbetalt, nar du gar
pa pension.

Hvor meget og hvornar, der er blevet
indbetalt pa din pensionskonto.

Sadan henter du app’en

Godt 200.000 har hentet app’en fra
Industriens Pension eller Pensiondanmark.
0g det er nemt at gare, ogsa for dig. Sag
efter Industriens Pension eller Pension-
danmark i App Store eller Google Play, og sa
har du adgang til din pension et gjeblik efter.

Radgivning, som passer dig
| badde Pensiondanmark og Industriens

Pension er der fuldt fokus pa at veere tilgaen-

gelige for medlemmerne, og at du far mest
muligt ud af indholdet i din pensionsordning.

Du kan skrive, ringe eller booke et made,
nar det passer dig.

Udover at bruge dit pensionsselskabs app
kan du ogsa fa det fulde overblik ved at log-
ge ind pa dit pensionsselskabs hjemmeside.
I Industriens Pension logger du ind pa ‘Min
side’ pd industrienspension.dk, og i Pension-
danmark logger du ind pa pension.dk.

@ WWW.PENSION.DK + WWW.INDUSTRIENSPENSION.DK

//////////////////////////////////////////////////////////////%

Pensiondanmark
70121330

Industriens Pension
70337070

-

DIN KREDS

3F

Kebenhavn

3F KOBENHAVN
INDKALDER TIL
GENERALFORSAMLING 2024

Mandag 25. november klokken 17.00
Amager BIO

@resundsvej 6

2300 Kebenhavn S.

Dgrene abnes klokken 16.15
Dagsorden ifglge fagforeningens love.

Bestyrelsens forslag til valg og
udtalelser ligger pa vores hjemme-
side: www.3fkbh.dk senest 14 dage
for generalforsamlingen.

Forslag og udtalelser (bortset fra
personvalg), som gnskes behandlet
af generalforsamlingen, indgives
skriftligt af medlemmer med CPR-
nummer og navn til bestyrelsen
senest tre uger for den ordinzere
generalforsamling, hvorefter de
offentliggeres pa 3F Kgbenhavns
hjemmeside far generalforsamlingen.

Forslag og udtalelser kan sendes pa
e-mail: kobenhavn@3f.dk

eller til

3F Kebenhavn
Peter Ipsens Alle 25
2400 Kgbenhavn NV

//////////////////////////////////////////////////////////////
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N SUPERLIGA

I en multikulturel fodboldverden, hvor mange
kommunikerer pa engelsk eller med tolk, er Maxime
Soulas fra Frankrig en undtagelse. Han har nemlig leert
sig selv dansk. Endda sa godt, at han bade kan hjaelpe
sine fransktalende holdkammerater med oversattelser
- og med at finde rundt i det danske skattesystem.

VAD LAVER professionelle fod-
boldspillere mest pd mobi-
len? Er de pa Tiktok? Eller In-
stagram? Ikke Maxime Soulas.
Han brugte app’en Duolingo,
der hjalp ham til at blive en del
af lokalsamfundet.

Som 17-drig pakkede Maxime
Soulas sin kuffert og forlod
Frankrig - uden at se sig til-
bage.

Maxime Soulas’ fodboldrejse
bragte ham fgrst til Holland og senere til
Danmark, hvor han i dag spiller for Sgn-
derjyske Fodbold. Og gennem hele sin
karriere har det veret vigtigt for ham at
leere det lokale sprog.

- Det gor det bare nemmere at veere en
del af bdde holdet, men ogsa byen, nar
man kan tale det samme sprog. Der gar
meget tabt i oversettelsen, siger Maxime
Soulas, der i mellemtiden er blevet 25.

Men der var ogsa en anden, meget per-
sonlig grund til at leere dansk.

- Min keereste er dansk, og det er rart
at tale dansk til familiemiddage, siger
Maxime Soulas.

Maxime Soulas’ hemmelige vaben til
atlere dansk? Duolingo. Med den po-
puleere sprog-app gik han i gang med
at tackle sproget, samtidig med at han
forsggte at suge til sig, nar hans danske
holdkammerater snakkede rundt om-
kring ham.

- Jeg taler heldigvis hollandsk i forve-
jen, og det hjalp mig lidt. For det er ikke
nemt at udtale dansk, siger Maxime
Soulas.

En unik rolle pa holdet
Det er ikke kun Duolingo, der har hjulpet
Maxime Soulas til succes. Hans sprog-
lige evner har givet ham en seerlig rolle i
Senderjyske. Han oversatter for to nyan-
komne holdkammerater, Ivan Djantou
og Mohamed Cherif Haidara, der kun ta-
ler fransk.

Indtil de far styr pa deres engelsk, hjel-
per Maxime Soulas med at oversatte )»)»

WWWWWWWWWWWWWWWM/
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Det gor det bare nemmere
at vaere en del af bade holdet,
men ogsa byen, ndr man
kan tale sproget.

MAXIME SOULAS
Senderjyske Fodbold

bade taktiske instrukser og dagligdagens
sma detaljer - lige fra treening til skatte-
systemet. Et system, der kan veere svert
nok at navigere i, selvom man har talt
dansk hele livet.

Men Maxime Soulas nyder at hjelpe
sine holdkammerater, fordi han selv
kender til udfordringerne ved at
ankomme til et nyt land, en ny klub og
std over for et helt nyt sprog.

- Det gavner os ogsa som hold. De fan-
ger hurtigere vores taktik og spillestil,
og det gor det meget nemmere for dem
at falde til, ogsa pa banen, siger Maxime
Soulas.

De feerreste udenlandske fodbold-
spillere leerer at tale dansk. Og Maxime

Soulas er helt bevidst om, at han er en
undtagelse. Han tror, det primeert
skyldes, at mange danskere er dygtige til
engelsk, og hverdagen i professionelle
fodboldklubber foregar som regel ogsa
pa engelsk.

Derfor er det ganske enkelt ikke ngd-
vendigt at kunne tale dansk. Derudover
drgmmer mange fodboldspillere om at
skifte til en storre liga, hvis de gor det
godt i 3F Superliga.

Og selvom han ikke er sikker pd, om
han ville have leert dansk uden sin dan-
ske keereste, er én ting sikkert: Han ville
have forsogt.

-Men jeg ved ikke, om jeg var blevet lige
sd god til det, siger Maxime Soulas.4@l
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SADAN KOMMER
DU MED TIL KAMP

Der er fri adgang til alle kampe i
3F Superliga for medlemmer af 3F.

Laes mere pa www.3f.dk/superliga
om, hvordan du kommer med til kamp.
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Jeg tror hare, at
samfundet skal indse.
at du ikke er mere

% Mange ser ned pa de

@
 maemaces  SUCC@STUl, Dare fordi

en stor fejl, mener

/

/

% Kristian Bak Hansen,

Z der lige har vundet guld du har taget en Iang
_

til WorldsSkills.

/ Laes interviewet med dda I
/ ham pa side 36. " nne se

DET ER SGU
LIGE SA GODT
AT VIERE
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TALERSTOLEN

REGERINGEN |,
INYT ANGREB PA
DEN DANSKE MODEL

EGERINGEN gg¢r nu preacis dét, Medlemmerne af disse rad har afge-
som Socialdemokratiet adva- rende faglige kompetencer, som er ngd-
rede mod under Anders Fogh vendige for at treffe kvalificerede beslut-
Rasmussens regime i nullerne. ninger om arbejdsmarkedets udvikling.
Venstreformanden ville gore Det er her, arbejdsgivere og lgnmod-
op med rdd og eksperter, der tagere har fundet felles lgsninger, der
ifplge ham blot var smags- Af har styrket hele Danmark. At afvikle
dommere. SBREN HEISEL dette samarbejde uden faglige argumen-
Dengang kaeempede Socialde- Forbundssekreteer i 3F ter er en trussel mod den danske model.
mokratiet imod og anklagede En model, som regeringen nu er i faerd

i kraftig tale Fogh Rasmussen med at kaste over bord.
for at sveekke den demokratiske proces Regeringen foreslar ganske vist, at de
og fjerne den ngdvendige faglige eksper- tre rdd skal erstattes af ét samlet cen-
tise fra beslutningsprocessen. tralt rdd, som skal hdndtere alle sager pa
Det er derfor komplet uforstaeligt, kortere tid og med mindre regional
hvorfor Socialdemokratiet nu, som den forankring. Men denne lgsning vil resul-

toneangivende del af regeringen, fuld- "vis regeringen tere i tab af viden, indsigt og de kon-

steendig ungdvendigt og umotiveret har struktive samarbejder mellem arbejds-

valgt at indlede et frontalt angreb pa BﬂSkel' ﬂt markedets parter, som har sikret arbejds-
den danske model - og dermed ogsa fag- markedets styrke i Danmark.
bevagelsen. gennemf're Det danske arbejdsmarked er blandt

Nu er regeringen dbenbart selv blevet angrebet pé den de mest velfungerende og rolige i verden.

fortaler for at afvikle en raekke rad og Dette skyldes i hgj grad, at arbejdsmarke-

udvalg i forbindelse med det seneste dﬂﬂSke m0de’ fOl‘ dets parter samarbejder, kommunikerer

finanslovsforslag, som de heevder vil = og ikke mindst tager ansvar - ogsd nar det
reducere bureaukratiet og give sma gko- at f é marg'na’e handler om vanskelige beslutninger.
nomiske besparelser. bespare’ser’ kan Hvis regeringen gnsker at gennemfgre
Pa regeringens finanslovsliste over . angrebet pd den danske model for at fa
nedleggelser findes Arbejdsmiljgradet, pﬂsen eﬂde marginale besparelser, kan prisen ende
Tilsynsrddet, Beskaftigelsesrddet og H med at blive meget hgj, da resultatet
De Regionale Arbejdsmarkedsrdd, som med at b ’, v_e kan blive snaver og benhdrd interesse-
alle spiller en central rolle pa arbejds- meget h”. varetagelse.
markedet. Det kan fgre til mere usikkerhed for
Disse rad er barende for samarbej- lgnmodtagerne pa arbejdsmarkedet, og
det mellem arbejdsmarkedets parter og dét er der ingen, der bakker op om den

sikrer stabilitet og velfungerende vilkdr danske model, der gnsker. @l
pa arbejdsmarkedet.
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Vi laver sikkerhedssko som er lige
sa gode at ga i som almindelige sko!
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